
2022 年度 第 2 回 理事会 

2022 年 5 月 10 日（火） 19:00～20:50  WEB 会議    
 

坂田・須藤・松尾・有川・大塚・今野・多田・露崎・土居・野口・横山・池澤・滑川  計 1３名  

 

【検討事項】 

1．「令和４年度定時総会について（令和３年度活動報告・決算、役員承認）」  

・６月２６日（日）１０時～１２時 千葉県立保健医療大学にて対面での開催が決定。 

⇒ 資料作成は５月２０日を締切に設定している。その後、税理士の確認があり、５月３０日に監事に送付、６月３日までに 

会計監査、６月１２日に会員に提示していく。 

・学会を３月に開催すると、会計締め作業が煩雑になるので、再来年度以降日程を検討してほしいとの提案があった。 

 ⇒ 継続審議とする。 

2．三役選挙について                           

・対面で行う場合、定時総会終了後、新理事・監事による臨時理事会を開催し、その際に副会長の定数を決定する。 

3．訪問リハ・地域リーダー会議出席者について               

・会議出席者について訪問リハ財団から依頼あり、理事会にて調整した。 

⇒ 土居理事より佐々木氏の推薦があった。 

4．地域支援事業に関する WEB 研修会参加者について           

・６月２日１９時～２１時にオンライン実施予定 

⇒ 地域共生推進委員会の高山委員、坂田会長、松尾副会長、今野理事が出席予定 

5．令和 3 年度千葉県精神保健福祉事業功労者健康福祉部長表彰について       

・千葉県作業療法士会が千葉県部長表彰に表彰された。県士会ニュースに今後、掲載し周知する。 

6．「介護保険認定審査委員の任期と選定に関する規則（案）」 

・多くの会員に参加してもらいたいので、任期を４期８年を上限とする。 

⇒ 後任が難しい場合のみ、２年延長可能 

・各ブロックで OT１０年以上の経験年数の方を委員に推薦する（県士会として設定した基準）などの意見があった。 

【報告事項】 

１．協会員＝士会員の覚書締結の依頼について                 

・協会から覚書が届いたので、会員に周知していく。 

２．令和 4 年度地域移行支援（退院促進）セミナー」への担当者派遣について 

・現担当者を継続する方向で調整予定。 

【連絡事項】 

1．令和４年第１回４７都道府県委員会出席者（６月１１日）         

５月末まで出席者を調整する。 

 


